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Cara collega, caro collega,

le prossime elezioni dei delegati della Cassa Forense per il quadriennio 2027-2030 segnano un 
passaggio decisivo per il futuro della nostra professione.

In un contesto socio-economico in continua evoluzione, la nostra Cassa Previdenziale non può più 
limitarsi a essere un mero ente di riscossione ed erogazione di trattamenti pensionistici.

Deve trasformarsi in un motore propulsivo di sviluppo, tutela e solidarietà per l'intera avvocatura.

La LISTA N. 4, l’AVVOCATURA DEL FARE, nasce con l'obiettivo di rimettere l'iscritto al centro 
delle politiche previdenziali e assistenziali.

Abbiamo costruito una piattaforma programmatica concreta che poggia su tre direttrici fondamentali: 
• la tutela della persona, della professione e della famiglia;
• l'innovazione dei meccanismi fiscali e assistenziali;
• la ferma salvaguardia della sostenibilità economica finanziaria dell'Ente.

Vogliamo una Cassa Previdenziale che sappia guardare al benessere psico-fisico dei colleghi tramite 
una vera Prevenzione della Salute; che estenda le fasce di età per le agevolazioni all'accesso al credito 
per sostenere la crescita degli studi professionali e che attui un welfare attivo capace di co-finanziare 
l'innovazione tecnologica.

Allo stesso tempo, ci batteremo sui tavoli istituzionali per una giustizia fiscale interna ed esterna:  
dall'estensione a tutto l'anno solare della compensazione dei crediti fiscali e da gratuito patrocinio con 
i debiti previdenziali al contrasto netto contro la doppia imposizione fiscale sui rendimenti previdenziali. 

Questo impianto di tutele può reggersi solo su un patto di solidarietà sostenibile, fondato sul rispetto 
del dovere di leale contribuzione da parte di tutti e su una rigorosa politica di contenimento delle spese 
correnti della Cassa Forense.

Non proponiamo promesse irrealizzabili, ma un impegno rigoroso, competente e trasparente fondato 
sul “FARE” e sull'ESPERIENZA maturata nel corso degli otto anni dal nostro capolista Andrea 
BORGHERESI, quale attuale Delegato Nazionale di Cassa Forense e dal candidato Calogero NOBILE, 
ex Delegato del nostro Ente.

È tempo di attuare una gestione moderna, equa e vicina alle reali esigenze quotidiane dell'Avvocatura. 
Per questo Ti invitiamo a sostenere e votare, alle prossime elezioni dei componenti del comitato dei 
delegati della Cassa Forense, che si terranno presso tutti gli Ordini Forensi del Lazio dal 5 al 9 ottobre 
2026, la lista numero 4 - “l’Avvocatura del Fare”.

Costruiamo INSIEME la Cassa Forense del domani attraverso l’ESPERIENZA e con COERENZA, 
RISPETTO e SOLIDARIETA’.
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LE TRE DIRETTRICI FONDAMENTALI 
DELLA NOSTRA PIATTAFORMA PROGRAMMATICA

ELEZIONE DEI DELEGATI DELLA CASSA FORENSE
2027 - 2030

1. TUTELA DELLA PERSONA, DELLA PROFESSIONE, DELLA FAMIGLIA.

Nuove Risorse per il Welfare Attivo: Implementazione finanziaria del welfare attivo a 
sostegno della Salute, della Professione e della Famiglia.

Cultura e Prevenzione della Salute: Tutela e prevenzione della salute degli iscritti attraverso 
campagne costanti, su tutto il territorio nazionale, di promozione della cultura alla prevenzione 
della salute e screening gratuiti.

Valida Polizza Sanitaria: Nuova polizza sanitaria con reali condizioni vantaggiose per gli 
iscritti e con possibilità di estensione della garanzia integrativa anche agli over 80.

Prestazioni a sostegno della salute senza vincoli: Eliminazione della regolarità contributiva 
per usufruire di alcune delle prestazioni a sostegno della salute.

Riforma comparto Assistenziale: Evoluzione del sistema assistenziale da “passivo” ad 
“attivo” attraverso misure strutturali per il reale sostegno allo svolgimento della professione 
e alla conciliazione tra lavoro e genitorialità.

Credito Agevolato e a Tasso Zero: Estensione delle fasce di età per l'accesso al credito 
agevolato attraverso l’innalzamento dell’età anagrafica per accedere alle agevolazioni per il 
credito bancario, con previsione di linee di finanziamento finalizzate all'avviamento, acquisto, 
ristrutturazione dello studio o all'acquisto di strumentazione informatica avanzata, con 
interessi totalmente a carico di Cassa Forense.

Formazione Professionale Legale ancorata ai nuovi ambiti lavorativi: Valorizzazione di 
percorsi qualificati di formazione professionale finalizzati allo sviluppo di nuovi mercati 
lavorativi con previsione di rimborso del 100% della spesa sostenuta dall'iscritto.

Cyber-Scudo a favore degli Iscritti: Creazione di una copertura cyber risk collettiva e 
gratuita che protegga i server degli studi legali degli iscritti dai ransomware (virus del riscatto) 
e dal furto di dati dei clienti. Un rischio che oggi polizze private coprono a costi esorbitanti.

2. INNOVAZIONE DEI MECCANISMI FISCALI E ASSISTENZIALI.

Factoring di Cassa Forense senza Rivalsa: Creazione di un sistema in cui Cassa Forense 
agisca come istituto di factoring per i suoi iscritti. L'iscritto cede il suo credito certificato 
verso lo Stato (fiscale, gratuito patrocinio, difese d'ufficio, ecc.) direttamente alla Cassa, la 
quale liquida l'onorario al professionista entro 30 giorni e si rivale successivamente sui 
Ministeri. Così spostando il peso dell'attesa del pagamento dallo Stato dal singolo iscritto 
all'Ente previdenziale.



ELEZIONE DEI DELEGATI DELLA CASSA FORENSE
2027 - 2030

Compensazione Fiscale Tutto l’Anno: Estensione della facoltà di compensare i crediti 
fiscali, da gratuito patrocinio, per difesa di ufficio, difesa di minori, con i contributi previdenziali 
nell’arco dell’intero anno solare.

Zero Burocrazia Digitale: Automatismo digitale: creazione e piattaforma di interscambio 
diretto tra Cassa Forense e Ministero della Giustizia (Piattaforma crediti commerciali) per 
rendere la compensazione dei crediti fiscali, da gratuito patrocino, per difesa di ufficio, 
difesa di minori, con contributi previdenziali immediata e a zero burocrazia.

Contrasto alla doppia imposizione fiscale: Allineamento della tassazione sui rendimenti 
degli investimenti previdenziali (attualmente tassati al 26%) a quella più favorevole (vedasi 
fondipensioni complementari attualmente fissata al 20%).

Agevolazioni per Assunzioni Dipendenti degli Studi Legali: Deduzione diretta dal reddito 
imponibile previdenziale delle spese sostenute per i dipendenti dello studio (estensibile 
anche a praticanti retribuiti), abbattendo la base imponibile su cui si calcola il contributo 
soggettivo.

3. FERMA SALVAGUARDIA DELL'AUTONOMIA E DELLA SOSTENIBILITÀ
    ECONOMICO-FINANZIARIA DELL'ENTE.

Stop alle ingerenze dello Stato: Rigida tutela dell'autonomia gestionale e patrimoniale 
della Cassa Forense rispetto alle ingerenze e ai vincoli burocratici dello Stato.

Patrimonio Cassa Forense a Supporto degli Iscritti: Orientamento del patrimonio immobiliare 
a basso rischio e rendimento stabile; particolare attenzione all'economia reale e al supporto 
indiretto degli iscritti all’Ente.

Stop Riforme Previdenziali Penalizzanti: Monitoraggio costante dei saldi previdenziali a 
garanzia della sostenibilità a lungo termine del sistema e che evitino riforme di emergenza e 
penalizzanti per gli iscritti.

Ristorni sui Montanti Individuali: Accredito diretto degli extra-rendimenti finanziari sulle 
posizioni previdenziali dei singoli iscritti. Modifica del regolamento affinché, negli anni in cui 
la Cassa registra extra-rendimenti finanziari superiori alle stime attuariali, una parte di questi 
utili venga accreditata direttamente sui montanti contributivi individuali degli iscritti, anziché 
finire interamente a riserva patrimoniale.

Riduzione dei Costi ed Efficienza AI: Contenimento delle spese correnti e di funzionamento 
dell'Ente previdenziale attraverso la riduzione dei costi di struttura e l'ottimizzazione    
dell'efficienza dei processi gestionali interni anche con l'implementazione di strumenti di 
intelligenza artificiale
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Per una Cassa Forense che tuteli concretamente il 
benessere psico-fisico degli iscritti attraverso una 
vera Prevenzione della Salute e una valida Polizza 
Sanitaria.

Per una Cassa Forense che valorizzi il lavoro e il 
futuro delle colleghe e favorisca una concreta        
conciliazione tra professione, famiglia e vita personale.

Per una Cassa Forense che rimetta l'iscritto al 
centro delle politiche previdenziali e assistenziali.

Per una Cassa Forense che sia motore propulsivo 
di sviluppo, tutela e solidarietà, accompagnando 
fattivamente la crescita dell'intera avvocatura.
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Per una Cassa Forense che agevoli l'accesso al 
credito degli iscritti e sostenga la crescita degli 
studi professionali.

Per una Cassa Forense che non sia un mero ente di 
riscossione ed erogazione di trattamenti pensioni-
stici, ma anche soggetto al fianco dell’iscritto.

Per una Cassa Forense che realizzi un welfare attivo 
capace di co-finanziare l'innovazione tecnologica 
degli studi professionali.

Per una Cassa Forense che adotti una gestione 
moderna, equa e vicina alle reali esigenze professio-
nali e quotidiane di ogni iscritto.

Per una Cassa Forense che costruisca il proprio 
futuro insieme agli iscritti con Coerenza, Rispetto e 
Solidarietà.
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PROGRAMMA E CANDIDATI

avvocaturadelfare.it

COME SI VOTA
è ammesso soltanto il voto di lista

VOTA
E

SCRIVI

fac-similescheda

È ammesso soltanto il voto di lista, che puo essere espresso anche con
indicazione del numero o del motto ovvero del nome di uno o più candidati

della lista che si intende votare

CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA
E ASSISTENZA FORENSE

************
Elezioni del Comitato dei Delegati per il quadriennio 2027 - 2030


